
.org

Diplomado
Liderazgo
Transformacional

Certificación



.org

INTRODUCCIÓN

Presentación
Los estilos de liderazgo han ido evolucionando con el tiempo. Los entornos en 
los que opera un líder son cada vez más cambiantes y dinámicos. Todo esto 
exige una gran capacidad adaptativa y la incorporación consciente de compe-
tencias y habilidades que respondan a las intensas demandas de la actualidad.
En las organizaciones, las posibilidades de éxito están determinadas por la 
eficacia en el accionar de sus líderes. Para un crecimiento organizacional 
sostenible, fomentar el liderazgo transformacional como un estilo que se adapta 
a las exigencias de las organizaciones actuales es un factor de vital importancia. 
Vivir el liderazgo desde lo transformacional es promover acciones que fortalecen 
notablemente la optimización de los procesos vivenciales del líder y, por ende, 
favorecer sus competencias con excelencia.

Objetivos del curso
Impulsar y desarrollar las competencias necesarias para responder con eficacia 
como agente de cambio en las organizaciones.
Activar la conciencia en los procesos y potencialidades para impulsar y facilitar 
cambios y flexibilidad conductual.

A quién se dirige
Este diplomado está dirigido a todas aquellas personas que ocupen o quieran 
ocupar un rol de liderazgo en las organizaciones. 

Diplomado en Liderazgo Transformacional

Perfil de egreso
El egresado del programa tendrá competencias para:
Generar procesos conscientes y de exploración continua que permitan convertir 
las potencialidades de cada individuo en fortalezas organizacionales y ponerlas 
al servicio de la organización.
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UNIDADES

U3: Las dimensiones del liderazgo transformacional
En esta unidad encontrarás información y herramientas para que los adoptes en 
tu rol de líder transformacional, basados en el modelo de Bass y Avolio quienes 
desarrollaron esta teoría. Aprenderás la diferencia entre los estilos de liderazgo 
transformacional y transaccional. Finalmente podrás descubrir cada uno de los 
rasgos que te caracterizan como líder transformacional. 

U1: Liderazgo actual y el camino hacia el transformacional
En esta unidad explorarás el liderazgo y sus diferentes estilos. Luego nos
adentraremos en su definición y en las distintas manifestaciones en las que 
desarrolla su acción, y finalmente veremos de forma clara y precisa cómo ha 
sido su evolución.

1. El liderazgo y los distintos estilos
2. Evolución y definición del liderazgo transformacional
3. Tendencias y capacidad de adaptación del líder
4. Competencias, pilares y responsabilidades del líder
5. ¿El líder nace o se hace? Visión desde lo transformacional

U2: Visión Innovadora del líder transformacional
En la presente unidad obtendrás una amplia perspectiva sobre los distintos 
paradigmas y aportaciones hacia el liderazgo transformacional, con la finalidad 
de tener una comprensión más acentuada sobre la importancia de impulsar este 
estilo de liderazgo y fomentarlo en ti y en tu organización.

1. Paradigmas y aportaciones hacia el modelo del liderazgo transformacional
2. Las competencias de integración sistémica desde la complementariedad
3. Modelos potenciadores de habilidades para el líder
4. Procesos valorativos hacia el cambio y proceso transformacional del líder
5. Aportaciones prácticas para el liderazgo transformacional
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U4: El líder transformacional dentro de la organización
En la última unidad podrás analizar las situaciones organizacionales que el
líder debe contemplar para desempeñar su rol, más allá de sus funciones.
Aprenderás la importancia de ser un líder emocionalmente inteligente y
cómo ello repercute en tu equipo y en los resultados de la organización.

1. El líder emocionalmente inteligente
2. La estructura organizativa como eje del liderazgo
3. El líder transformacional y los procesos de cambio
4. El liderazgo transformacional y los equipos de trabajo
5. Influencia y toma de decisiones
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Cada una de las unidades incluye lecciones en video, textos 
explicativos, tareas y prácticas para poner en uso lo aprendido, 
recursos y documentos adjuntos complementarios. También
tendrás acceso a videos con las respuestas a las dudas más 
frecuentes del contenido y a un Foro exclusivo donde podrás
interactuar con todos los alumnos del curso. 

C O N T E N I D O S

1. Liderazgo transformacional vs liderazgo transaccional
2. Consideración individualizada
3. Motivación inspiracional
4. Estimulación intelectual
5. Influencia idealizada, modelado y transformación



.org

FIDEL NAVA

Doctor en Educación Física. Licenciado en Educación. 
Máster en Higher Education. Neuro formador, entrenador, 
preparador físico profesional, coach y maestro practicante 
de P.N.L., certificado y acreditado internacionalmente.
Conferencista internacional. Líder de grupos y equipos de 
trabajo e investigador.

PROFESORES

MICHELLE
DELGADO

Magíster en Finanzas Empresariales. Ingeniera en Adminis-
tración de Empresas Hoteleras y Turísticas. Máster coach. 
Speaker para el crecimiento personal y el emprendimiento. 
Consultora y asesora administrativa - financiera independi-
ente. Propietaria y directora de negocios de la marca EcoSol 
Soluciones Ecológicas.
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FAQs

¿Dónde y cuándo se cursa?
El cursado es 100% online y a través de
la plataforma digital Whetu (whetu.org).
Los cursos empiezan y acaban cuando 
tú quieras. Tú marcas el ritmo de la clase. 
Puedes volver a ver lo que te interese,
pasar lo que ya sepas, resolver dudas
y mucho más.

¿Quién certifica el programa?
MCA Business and Postgraduate School.

¿Qué incluye?
• 4 unidades
• Clases de video
• Lecturas complementarias
• Videos con respuestas a las dudas
más frecuentes del contenido
• Orientaciones prácticas para la
ejercitación de los contenidos
• Espacios de intercambio y debate
• Análisis de casos
• Certificado de acreditación

¿Cuál es la dedicación del curso?
92 hs académicas, que se impartirán a lo 
largo de 4 unidades. Al finalizar el cursado 
se realizará un Examen Final Integrador.

info@whetu.org

¿A quién pregunto si tengo dudas o 
quiero saber más sobre el curso o 
medios de pago?
Cualquier duda envíanos un email a 
info@whetu.org
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